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CD&&J LaCharte R. JACOB

Conseil Départemental de la Charte Romain Jacob

Les engagements des signataires :

* Promouvoir la fédération des acteurs du territoire pour
répondre aux besoins spécifiques de I'acces aux soins et a la
santé des personnes vivant avec un handicap (PVH)

 Répondre aux attentes des acteurs du soin et de
I'accompagnement en matiere de sensibilisation, formation,
moyens dédiés

* Promouvoir les actions visant a améliorer I'acces aux soins et
a la santé

* Diffuser les initiatives réussies
* Promouvoir I'acces des PVH aux soins courants et spécifiques
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Conseil Départemental de la Charte Remain Jacob

De nombreux signataires en Cote d’Or :

* Institutions : ARS, CPAM, UGECAM BFC,

e Collectivités territoriales : Conseil Départemental, ville de
Dijon...

* Associations : Acodege, PEP cbfc, APF...

 Etablissements sanitaires : CHU DIJON , CH la Chartreuse...

Lien Charte 2015
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Missions du comité :

Promouvoir les valeurs, principes et les modes d’actions
inscrits dans la Charte ROMAIN JACOB

Développer le nombre de signataires

Améliorer les connaissances sur les conditions d’acces a la
santé (ex : promotion HANDIFACTION)

Susciter la mise en place d’actions a partir des bonnes
pratiques mises en ceuvre sur I‘ensemble du territoire.

Aider les lieux de soin et d'accompagnement a se mettre en
conformité avec la Charte Romain Jacob dans le cadre de la
nouvelle certification des établissements de santé pour la
qualité des soins de la Haute Autorité de Santé (HAS).



CDGE 3 Le comite

Conseil Departemental de la Charte Romain Jacob I Y 4

epartemental

Méthode :

* Mobiliser conjointement les acteurs de la santé, du médico
social et les personnes vivant avec un handicap

* Proposer aux membres la désignation d’un correspondant en
leur sein pour établir une relation efficace avec le comité.

e Deéfinir des priorités et construire un programme de travail

La mission des comités n’est pas de faire mais de mobiliser
I'ensemble des acteurs a faire.



CDEkJ
Le contexte local
Resultats du questionnaire

Handifaction dans le
departement
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Conseil Départemental de la Charte Romain Jacob
Handidactique

Cﬁ‘" handifaction

CHARTE ROMAIN JACOB i

Données de 1352 réponses

Cote-d'Or (21) du 01/04/2022 au 31/03/2023

Sexe Tranches d'adge

0-10 ans

11-18 ans

18-45 ans

Homme
41 %

46-65 ans

66-80 ans

81 ans +

0 % 0% 20%

Types de handicap

K4
I 20 %
I 1
.
B s
Polyhandicap - 5%
auditit [l 2%
intellectuel [ 4%
Autisme . 3%

0% 0% 20% 30 % A0 %

Maladies invalidantes
Moteur

Psychigue

Copnitif

Visuel

Possession d'un médecin traitant

3%

30% 40 % 50 % 60 % TO %

Lieux de vie

Mi“eu OrdinairEI e fami”E _ 53%

Milieu ardinaire, accompagné 59
par le medico-social

En établissement social ou
médico-social

0% 10 % 20% 30 % 40 % S0 % B0 %



& handifaction "a"did““m_'e“ Cote-d'Or (21) Banoeesal: 130 rEmnses

CHARTE ROMAIN JACOB du 01/04/2022 au 31/03/2023

2 LT = Abandons aprés Abandons sans
Parcours de soin refus:5% R ITE ?x refus: 7%

Soin sans refus : 80 % l 7%

Q Zoom sur la région

Taux de soin selon la possession d'un médecin traitant

p

Taux de personnes
non soignées

25%
Satisfaction Satisfaction des personnes
13 % de tous les répondants ayant pu effectuer leurs soins
Cote-d'Or (21)
Personnes soignées : 85 % -

France entiére

Personnes soignées : 82 % 18 %
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Conseil Départermental de la Charte Romain Jacob

o h . . Handidactique D ses de 1352 ré
andlfact|0n T A onnées de réponses
'c.ﬁ CHARTE ROMAI coB ‘i ‘é.hds, Cote-d'Or (21] du 01/04/2022 au 31/03/2023

Lieux de soin et de refus Types de soin

Soins liés au handicap I 15 %
Maladie connue R 15 o
soins habituels [N 14
Administratit [ 1 o
rééducation [[NNRNRNGEGEGEEE - o
Soins psychologiques [N 7 -
Soins des dents [ G -
Soins des veux [ -
Vaccination Covid-19 [N - =
Autres parties du corps [N 1 %
soinsurgents [ 4

En ville, spécialiste

1
&
]

En ville, généraliste

[

&
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Hapital, services

Domicile, soins médicaux
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= ]
#
W
R

En &tab. social et médico-social

-

&
=y}
&#

Hépital, urgences

w
S

B

&
w
R

Maison de santé

02 Nouvelle maladie [N 3
Domicile, accompagnement E{: 2% i . Accident [l 1%
o o l1% ® Lieux de soin Soins quotidiens [l 1%
Hospitalisation & domicile 0% o Refus de soin Soins Covid-19 [l 1%
0% 5% 10% 15 % 0% 25% 0% 59 10% 15% 20%

Répondants ayant Répondants ayant besoin
pose des questions d'un accompagnant
au soignant

pour leur soin
Douleur prise

en compte

72 %

68 % 36 %




Conseil Départemental de la Charte Remain Jacob

Quelques actions

remarquables présentes sur
le territoire national :

 HandiBloc

* Equipes mobiles d'accompagnement

* Dossiers d’Urgence

* Hospitalisation dédiée (clinique Bonneveine)
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Conseil Départemental de la Charte Romain Jacob

Les ambitions

La charte et son évaluation

* Déployer, et signer la charte par les membres permanents, la
faire rayonner par sphere d’influence par les membres du
comité.

* Promouvoir le guestionnaire Handifaction

Des actions concretes d’amélioration

* |dentifier les projets a les mettre en place pour améliorer la
situation.
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Conseil Départemental de la Charte Remain Jacob

Les motivations et priorités
de chacun des membres

> Tour de table




CDE &S Perspectives

Conseil Départemental de la Charte Romain Jacob

 Déterminer une date pour le prochain Comité
(fin juin ou septembre 2023)

* Recenser les actions déja menées et celles a développer (outil
communiqué par I'lUGECAM BFC)



CDEKJ Proposition de tableau

Conseil Départermental de la Charte Romain Jacob

e Outil de recensement des actions et projets

Articles de la Thématiques | Actions déja Projets
Chartes retenues engagées identifiés




CDErRJ
MERCI A TOUS POUR VOTRE
ENGAGEMENT AU SEIN DU COMITE
DEPARTEMENTAL DE LA CHARTE
ROMAIN JACOB

ET A BIENTOT !



