


Le FIR 2022 : 
quelques chiffres clés

QUELQUES ACTIONS PROBANTES : 
Développer une politique de prévention et promotion de la santé

Dotation FIR 2022 : 
223 688 k€ 
(dont 10 300k€ 
pour la gestion de 
crises sanitaires). 

En augmentation 
depuis 2017, avec 
une hausse plus 
marquée entre 2020 
et 2021, en raison de 
la crise sanitaire.

PRIORITÉS DU FIR 2022 : 

■ La promotion de la santé, incluant la prévention et  
 la santé environnementale ;

■ L’accès aux soins, en renforçant les ressources  
 humaines du système de santé, en optimisant  
 l’organisation de la permanence des soins, des soins  
 non programmés, en soutenant l’offre de soins de  
 premier recours et en favorisant le travail en équipe  
 pluri professionnelle ;

■ L’efficience du système de santé, la qualité et la  
 pertinence des soins, en privilégiant les actions  
 concourant à la transformation des organisations ;

■ L’innovation en santé, en poursuivant le  
 développement de la télémédecine et des services  
 d’appui à la coordination, en facilitant l’émergence  
 et la diffusion d’organisations innovantes.

Mise en œuvre des actions découlant des assises de 
santé mentale, notamment à travers la démarche de  
« pair aidance » avec la mise en place d’un  
programme de formation aux premiers secours en santé  
mentale intégré dans les PTSM et dans les territoires 
avec les contrats locaux de santé et les animateurs santé  
(99 k€).

Structuration de l’organisation régionale de  
prévention de l’antibiorésistance par la mise en place 
d’un Centre régional en antibiothérapie (CRAtb)  
Bourgogne-Franche-Comté porté par les équipes  
d’infectiologie des deux Centres Hospitaliers Universi-
taires.de Dijon et de Besançon (150 k€). 

Education thérapeutique du patient   4 757 k€

Lutte contre les risques infectieux 7 292 k€

Addictions 7 797 k€

Dépistage des cancers 1 774 k€

Santé des jeunes 4 800 k€

NOMBRE DE PROJETS CONCERNÉS : 
1 301 PROJETS EN 2021  -  1 823 PROJETS EN 2022.



La région s’inscrit dans une dynamique de  
développement des dispositifs d’exercice coor-
donné (MSP, ESP, CDS, DAC, CPTS). Concernant les  
communautés professionnelles territoriales de 
santé - CPTS, un accompagnement financier est 
proposé pour la formalisation du projet de santé et 
la coordination territoriale (115 k€ pour 6 CPTS en 
2022). En 2022, 17CPTS ont signé l’Accord conven-

tionnel interprofessionnel, 12 lettres d’intention sont  
validées et 7 projets sont en réflexion.

13 122 k€ ont été consacrés au financement des  
5 dispositifs d’appui à la coordination - DAC  
maillant 100 % du territoire régional, et aux  
dispositifs experts tels que le réseau Pré-Re-Diab 
en Saône et Loire, ou RESEDIA dans la Nièvre. 

Favoriser l’accès aux soins

Equipes mobiles de soins palliatifs  8 519 k€

Consultations mémoires 2 449 k€

Centres périnataux de proximité 1 249 k€

Equipes mobiles de gériatrie 6 085 k€

Groupes d’Entraide Mutuelle 3 459 k€

Equipes hospitalières de liaison 
en addictologie 3 529 k€

L’année 2022 a été l’année de préparation du Plan Régional Santé Environnement 4 – PRSE 4. 835 k€ ont été 
consacrés aux actions de lutte contre les risques liés à l’environnement telles que la prévention des risques  
auditifs chez les jeunes, la protection des captages d’eau destinés à la consommation humaine, la qualité 
de l’air ou encore la lutte contre l’ambroisie. 



2 045 k€ ont été consacrés au  
Service d’Accès aux Soins (SAS  
21-58, le SAS 71 et le SAS NFC),  
nouveau service d’orientation dans 
le système de santé, et 655 k€ ont 
à la Régulation libérale hors PDSA.

L’objectif du dispositif “400  
médecins généralistes” est de  
recruter 400 médecins généralistes 
dans des territoires fragiles afin de  
pallier le manque de médecins dans 
ces zones dites “sous-denses” et de  
proposer une solution concrète et 
immédiate aux problèmes d’accès 
aux soins (500 k€).

Les Infirmiers en pratique avan-
cée – IPA (746 k€) sont formés 
à la gestion des situations com-
plexes. Ils travaillent dans une 
équipe coordonnée par un méde-
cin et en complémentarité avec ce  

dernier. La formation se déroule sur 
2 ans (master 2) et est accessible à  
l’issue du diplôme d’état ou après une  
expérience professionnelle.

Mettre en place 
des projets concourant 
à la transformation 
des organisations

26 446 k€ pour les opérations 
de modernisation des établis-
sements de santé ou de leurs  
groupements (Plan hôpital 2007…).

Dispositif d’Actions Collectives  
Innovantes et Apprenantes - ACIA, 
pour favoriser le développement 
de connaissances dans le cadre 
de l’implication des technologies 
numériques sur la qualité de vie au 

travail-QVT, ciblé sur la télé-AVC :  
10 établissements sélectionnés 
pour une participation active  
(111 k€).

Démocratie sanitaire

Développement du site Ma Santé  
en BFC accessible à tous, utilisé 
pour la diffusion des informations 
relatives aux séances et travaux 
de la CRSA mais aussi des Conseils  
Territoriaux de Santé (30 k€).

L’Institut Régional du Travail Social 
-IRTS de Franche-Comté réalise 
des formations des représentants 
des usagers élus du CVS en étroite  
collaboration avec France Assos 
Santé (32 k€). 

FOCUS SUR TENSIONS TERRITORIALES 

Face aux tensions majeures que rencontre le système de santé français, notamment dans le  
recrutement de professionnels, le Président de la République a lancé une mission flash le 1er juin 2022 qui a 
abouti à la mise en place de mesures durant l’été visant à diminuer les tensions dans les services d’urgence. 
Les virus hivernaux, notamment pédiatriques, ont conduit à la mise en place d’un nouveau plan d’action en 
novembre 2022. Dans ce contexte, le FIR a été mobilisé pour des actions ciblées adaptées aux besoins des 
territoires. En Bourgogne-Franche-Comté, 1 274 k€ ont été consacrés aux actions de soutien du système de 
santé durant l’été et durant l’hiver 2022.

Quelques actions : financement de véhicules légers infirmiers (VLI) dans la Nièvre et en Saône 
et Loire pour sécuriser la réponse en termes d’aide médicale d’urgence dans les secteurs  
éloignés des SMUR ; financement d’Équipe paramédicale de médecine d’urgence (EPMU) et d’équipes  
mobiles dans le Nord Franche-Comté et dans le Jura ; financement d’une unité fixe de  
consultations de médecine de ville dans le Jura ; financement en Côte d’Or de visites à  
domicile en journée pour désengorger les services d’urgence et éviter des transports pour ce qui  
relève de la médecine générale urgente; financement au sein du CRRA 15 du CHU de Besançon, 
d’un poste de chargé de mission afin d’assurer les recrutements ponctuels (soignants ou autres  
professionnels permettant de libérer du temps soignant) et de suivre les mesures qui apportent du  
renfort pour le  SAMU, le CRRA 15 et l’association de régulation.
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Garantir la permanence des soins

Permanence des soins en 
établissement de santé public  31 760 k€

Permanence des soins ambulatoires 8 280 k€

Permanence des soins 
en établissement de santé privé 1 778 k€

Carences ambulancières 3 041 k€

Maison médicales de garde 926 k€



FINANCEMENT FIR 2022

FICHE ACTION DISPOSITIF MONTANT

1_01 : 
Permanence des soins 
ambulatoires et accès 
aux soins urgents

Médecins correspondant de SAMU et assimilés 1 327 454

PDSA Cahier des charges 7 824 697

PDSA structures 1 103 401

Régulation libérale hors PDSA 2 323 739

SI transports sanitaires 203 802

Soins non programmés 1 122 628

Transports sanitaires post hospitaliers 15 000

Transports sanitaires urgents 6 926 795

Total 1_01 : 
Permanence des soins ambulatoires et accès aux soins urgents 20 847 515

1_02 : 
Organisation équipe 
pluridisciplinaire

Appui aux équipes 465 245

Cardiologie : parcours 15 000

Dépistage itinérant rétino diabétique 383 046

PPS 3 013

Total 1_02 : 
Organisation équipe pluridisciplinaire 866 304

1_03 : 
Appui à la coordination 
aux parcours

Coordination clinique 1 249 280

CPTS 140 000

DAC 13 122 923

Total 1_03 : 
Appui à la coordination aux parcours 14 512 204

1_04 : 
Implantation des PS _ 
Géographie prioritaire

Dispositifs de soutien à la démographie 
médicale 145 420

Total 1_04 : 
Implantation des PS _ Géographie prioritaire 145 420

TOTAL Accès aux soins primaires et urgents 36 371 443

2_01 : 
Soutien à la démo. des PS : 
aides à l’installation et pour 
l’attractivité des territoires

Aide à l’installation 356 892

Attractivité des territoires 672

Soutien à la démographie des PS 301 456

Total 2_01 : 
Soutien à la démo. des PS : aides à l’installation et 
pour l’attractivité des territoires

659 020

2_02 : 
Soutien à la démo. des PS : 
soutien aux postes à 
recrutement difficile

Primes oncologues FC 110 000

Total 2_02 : 
Soutien à la démo. des PS : soutien aux postes à recrutement difficile 110 000

2_03 : 
Accomp. RH des ES : appui 
aux restructurations et aides 
individuelles associées, 
attractivité des métiers, 
formation continue

Accompagnement RH 69 158

Amélioration des conditions de travail 131 790

Autres appuis aux RH 25 333

Total 2_03 : 
Accomp. RH des ES : appui aux restructurations et aides 
individuelles associées, attractivité des métiers, formation continue

226 280

2_04 : 
Soutien à la formation 
médicale et paramédicale

Formation médicale 223 906

Formation para-médicale 953 259

Total 2_04 : 
Soutien à la formation médicale et paramédicale 1 177 165

TOTAL Ressources humaines du système de santé 2 172 466

3_01 : 
PDSES

PDSES éts privés 1 463 840

PDSES éts publics 33 093 940

Total 3_01 : 
PDSES 34 557 780

3_02 : 
Périnatalité

CPP 1 248 754

Dépistage néonatal 466 483

Périnatalité : autres 1 034 160

Périnatalité : formation 78 000

Réseau périnatal 1 040 150

SI périnatal 147 067

Total 3_02 : 
Périnatalité 4 014 614

3_03 : 
Urgences hospitalières Carences ambulancières 3 041 596

Total 3_03 : 
Urgences hospitalières 3 041 596

3_04 : 
cancer

Cancer : financement de postes 503 649

Cancer : soins 4 123 111

Cancer : structures 1 053 250

Réseau cancer 680 000

Total 3_04 : 
cancer 6 360 010

3_05 : 
soins palliatifs

Coordination régionale soins palliatifs 28 725

Equipes soins palliatifs 8 519 700

Total 3_05 : 
soins palliatifs 8 548 425

3_06 : 
gériatrie Equipes mobiles de gériatrie 6 085 313

Total 3_06 : 
gériatrie 6 085 313

3_07 : 
Médecine légale Médecine légale 128 120

Total 3_07 : 
Médecine légale 128 120

3_08 : 
Cardiologie Cardiologie : parcours 587 617

Total 3_08 : 
Cardiologie 587 617

3_09 : 
neuro AVC

Filière neurologie 736 613

Réseau neurologie 455 586

Total 3_09 : neuro AVC 1 192 199

3_10 : 
obésité

Lutte contre l’obésité 253 340

Réseau obésité 629 103

Total 3_10 : obésité 882 443

3_12 : 
SSR Molécules onéreuses 400 000

Total 3_12 : SSR 400 000

3_13 :
Santé mentale

Santé mentale : autres 519 922

Souffrance psychique des ados 105 000

Total 3_13 : 
Santé mentale 624 922

3_14 : 
Modernisation immobilière

Modernisation immobilière : autres 863 771

Modernisation immobilière hospitalière 26 446 514

Total 3_14 : 
Modernisation immobilière 27 310 285

3_15 : 
Appui à la performance des 
établissements de santé

Mission d’appui 278 106

Performance hospitalière : autres 756 897

Performance hospitalière : programme national 2 343 400

Total 3_15 : 
Appui à la performance des établissements de santé 3 378 404

3_17 : 
Politique régionale du 
médicament

Politique régionale du médicament 620 336

Total 3_17 : 
Politique régionale du médicament 620 336

TOTAL Performance des soins hospitaliers 97 732 063

4_01 : 
Accompagnement médico_
social des personnes âgées

Aide aux aidants PA 40 000

Dispositif médico-social PA 2 599 230

Médico-social : autres PA 723 254

Réseau médico-social PA 50 000

Total 4_01 : 
Accompagnement médico_social des personnes âgées 3 412 484

4_02 : 
Accompagnement 
médico_social des personnes 
en situation de handicap

Accès aux soins des PH 742 900

Aide aux aidants PH 4 000

Dispositif emploi accompagné PH 1 273 815

Dispositif médico-social PH 3 420 000

Médico-social : autres PH 1 926 558

Réseau médico-social PH 706 042

Total 4_02 : 
Accompagnement médico_social des personnes en situation de handicap 8 073 315

TOTAL Autonomie 11 485 799

5_01 : 
Animation territoriale

Animateur santé 711 195

Autres 6 265 878

Total 5_01 : 
Animation territoriale 6 977 073

TOTAL Animation territoriale 6 977 073

6_01 : 
Education thérapeutique 
du patient

ETP ambu 525 250

ETP hospitalier 3 879 942

ETP PMND 39 250

Programmes ETP ambulatoires 357 583

Total 6_01 : 
Education thérapeutique du patient 4 802 025

6_02 : 
Lutte contre les risques 
infectieux

LMI : autres activités 73 723

LMI : dispositifs 7 697 313

Lutte contre les risques infectieux : autres 443 677

Plateforme téléphonique 8 200

Total 6_02 : 
Lutte contre les risques infectieux 8 222 913

6_03 : 
Addictions

Addictions : expérimentation 50 000

Addictions : prévention 3 266 370

Addictions : structures 3 555 050

TAPAJ 15 000

Pôle ressources en addictologie 872 163

Total 6_03 : 
Addictions 7 758 583

6_04 : 
Santé mentale : prévention

Santé mentale : formation 378 967

santé mentale : prévention 8 797

Total 6_04 : 
Santé mentale : prévention 387 764

6_05 : 
Maladies chroniques non 
transmissibles

Cancer : dépistage autres 57 379

Cancer : structures 1 716 612

Total 6_05 : 
Maladies chroniques non transmissibles 1 773 991

6_06 : 
Développement des 
comportements favorables 
à la santé

Maison des adolescents 1 439 220

Pass santé jeunes 536 541

Prévention jeunes : autres 2 864 701

Santé sexuelle 137 713

Réseau jeunes 126 276

Total 6_06 : 
Développement des comportements favorables à la santé 5 104 451

6_07 : 
Nutrition : prévention

Nutrition & santé 15 000

Réseau obésité 201 082

Total 6_07 : 
Nutrition : prévention 216 082

6_07 : 
Nutrition santé

Diabète : prévention 52 000

Nutrition & santé 41 752

Obésité : autres 219 586

Réseau sport santé 145 000

Total 6_07 : 
Nutrition santé 458 338

6_08 : 
Parcours des personnes 
âgées et des personnes 
handicapées

Prévention : personnes âgées 560 000

Total 6_08 : 
Parcours des personnes âgées et des personnes handicapées 560 000

6_09 : 
Parcours précarité

Prévention précarité 8 196 887

Réseau précarité 147 683

Total 6_09 : 
Parcours précarité 8 344 570

6_10 : 
Pilotage régional de la 
politique de santé publique

Pilotage régional 166 137

Prévention : autres 513 644

Service sanitaire 100 768

Total 6_10 : 
Pilotage régional de la politique de santé publique 780 549

6_11 : 
Veille et sécurité Sanitaire

Qualité 849 277

Veille et sécurité sanitaire : autres 2 053 904

Total 6_11 : 
Veille et sécurité Sanitaire 2 903 181

6_12 : 
PRSE 3 Risques liés à l’environnement 1 093 156

Total 6_12 : 
PRSE 3 1 093 156

6_13 : 
DSP : fonctionnement QACSE 2 450 809

Total 6_13 : 
DSP : fonctionnement 2 450 809

TOTAL Santé Publique 44 856 412

8_01 : 
Démocratie sanitaire

Démocratie en santé : autres 224 496

Formation des représentants des usagers 35 222

Total 8_01 : 
Démocratie sanitaire 259 718

8_02 : 
PRS Appui documentaire 166 360

Total 8_02 : 
PRS 166 360

8_03 : 
Partenariats Universités

Pôle régional de santé publique 169 000

Université été 20 000

Total 8_03 : 
Partenariats Universités 189 000

8_04 : 
Observations, analyses, 
statistiques

Observation / Etudes 625 000

Total 8_04 : 
Observations, analyses, statistiques 625 000

8_05 : 
E_santé

E-Ticss 3 077 000

Mutualisation et SI 11 515 793

Télémédecine 1 789 122

Total 8_05 : 
E_santé 16 381 915

8_06 : 
Projets innovants

Art 51 LFSS2018 263 172

Innovation en région 33 600

Total 8_06 : 
Projets innovants 296 772

TOTAL Stratégie 17 918 765

9_01 : 
Culture et patrimoine

Culture et patrimoine : autres 10 000

Culture et patrimoine: appel à projets 103 000

Total 9_01 : 
Culture et patrimoine 113 000

9_02 : 
Communication

Congrès 34 189

Env. externe COM métier 79 519

Total 9_02 : 
Communication 113 708

TOTAL Communication 226 708

TOTAL GÉNÉRAL

TOTAL 217 740 729
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