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DEMOGRAPHIE - ETAT DE SANTE

Source : Insee, Statiss national, ArcView France

Métrop.
Superficie (km?) 8763 5234 4999 6817 5360 8575 7427 609 543 963
Densité de Population au km? 60,6 102,2 52,1 31,3 44,5 64,8 46,0 237,0
Population au 01/01/2014 (RP) 531380 534710 260681 213569 238347 555788 341814 144334 64027 958
Evolution de la pop. 2009-2014 (RP)  +1,4% +1,8% -0,2% -3,0% -0,4% +0,2% -0,5% +1,3% +2,5%
Population projetée 2050 * 570708 612732 270618 197236 240149 551883 349428 165981 71627 955
Evolution Population 2014-2050 +7% +15% +4% -8% +1% -1% +2% +15% +12%

* méthode omphale-scénario central
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DEPENSES DE SANTE 2017

Source : Etat financier des ARS

La Bourgogne-Franche-Comté

|aux ! evolutlon !e I 8“5’“‘

En 2017, le taux d’évolution de I'Objectif National des Dépenses
d’Assurance Maladie (ONDAM) était fixé a +2,1% dont :

Taux

d'évolution
2016/2017
2,105

2,00%

Enveloppes

Soins de ville

Etablissements de sante

Etab. Et service médico-sociaux 2,90%
pOUr pEFSONNES SEEEs 2,905
pour personnes handicapées 2,80%
Fond Régional d'Intervention [FIR) 2,105
Autres prises en charge 4,605

ONDAM TOTAL 2,105

Ees aepenses enregion Eourgogne-!ranc"e-!omte

Etat
1%-38 M€

16/ 2017
ourgog"‘e'\:ran
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EVOLUTION DES DEPENSES DE SANTE
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‘~f\.
k

HAUTS- DE
-FRANCE
1,94%

ILE-DE- .
FRANCE f
1,95%

GRAND EST
1,84%

CENTRE-VAL
DE LOIRE

2.14% BOURGOGNE:

FRANCHE-COMTE
1,89% ]

Evolution des dépenses de
santé entre 2016 et 2017

par région

[ ]1,84%-195%
[ 11,96%-2,18%
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[0 2.42% - 4,63%
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Autres
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sanitaies et 014%'34“'1@ | Accident du travail
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D 6% -56 M
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13% - 1100 M€ Qui recoit ? Soins de ville

41% - 3569 M€

Etablissements de
santé
40% - 3447 M€




Le fonds d’intervention régional (FIR)

Le FIR a vocation a donner aux ARS des leviers financiers pour soutenir les
actions de transformation du systéme de santé, et donc a donner une plus
grande souplesse de gestion budgétaire en région.

En 2017, les dépenses du FIR en région ont progressé de 2,9% par rapport a
2016, tandis que la part de la région dans les dépenses nationales est restée
stable (4,56% en 2016).

\ P

Part de la 4 .
. e Répartition du FIR en BFCen 2017
m Milions 4 Réalisé BFC | BFC dans les Réalisé P
2017 depenses Mational 2017 missions -

nationales 0,18%
FOMNDS D'INTERVENTION REGIOMAL (FIR) 156,04 4,59% 3401,71
mission 1 : Promotion de lo santE, prévention des malodies, des

) . i ) . 21,04 410% 512,55
traumatismes, du handicap et de la perte d'autonomie
mission 2 - Organisation et promotion de parcours de sonté
coordonnés ainsi gue la qualité et lo sécurité de "offre sanitaire 50,58 5 64% 897 28
et médico-sociale
ission 3 : P des soins et répartition de
m:ssmn. ermanence des soins £ mpia ition s . 453 511% 856,72
professionnels et des structures de sante sur le territoire
mission 4 : Efficience des structures sanitaires et médico-sociales
e ) . . 85 3,52% 110236

et amelioration des conditions de travail de leurs personnels 38,
mission 5 : Développement de lo démocratie sanitaire 028 9.88% 279

Répartition BFC / national

mission
1

/4””‘/\
0%

mission mission

ission
3

En région, la structure des dépenses 2017 est identique a celle des années
antérieures, avec 3 missions qui concentrent 86% des dépenses :

BFC

Mational

La mission 2 : Organisation et promotion de parcours de santé coordonnés
ainsi que la qualité et la sécurité de I'offre sanitaire et médico-sociale (50,58
M€ soit 32,4% du FIR),

La mission 3 : Permanence des soins et répartition des professionnels et des
structures de santé sur le territoire (45,30 M€, soit 29%),

La mission 4 : Efficience des structures sanitaires et médico-sociales et
amélioration des conditions de travail de leurs personnels (38,85 ME, soit
24,9%).

Les missions 2 et 3 ont des parts plus importantes qu’au niveau national en
raison de la poursuite du développement et de I'amplification des orientations
régionales initiées en 2016 : e-santé, soins de proximité, permanence des soins,
parcours de santé.

Il en est de méme pour la mission 5 (0,18% du FIR contre 0,08% au national),
malgré une baisse par rapport a 2016 liée notamment au transfert de
financements a I'UNAAS au niveau national, I’ARS ayant fait de la dynamique de la

participation citovenne et de la démocratie en santé une de ses priorités.




La repartition des dépenses de santé

CF. Tableau détaillé en pages 8-9

Soins de ville

3569 ME

(41,2% du total)
1->Dépenses de soins de ville +79 ME (/2016)

(+2,3%)

2017 : Augmentation de 2,3% (+79 M€) en BFC, au méme rythme que la

national (+2,3%).
A noter : PRINCIPALES DEPENSES DE S0INS o017 Variation o
- Progression de 5,0% des indemnités journaliéres, taux supérieur de DE VILLE PAYEES PAR L'AZSURANCE - Répartition régionale 2016/ 2017
1,7% a celui du national (3,4%). MALADIE 2016 f 2017
- Evolution contenue des dépenses liées aux honoraires des
professionnels libéraux (+1,4%) alors que les dépenses nationales se __ Donthonaraires des professionnels libéraux 1206,80 33.8% 1,4% 2,5%
situent a +2,5%. Dont médicaments et dispositifs médicaux 1245,79 34,9% 2,9% 2,2%
- Progression un peu plus soutenue des médicaments et dispositifs Dont indemnités journaliéres 587,18 16,5% 5,06 3,4%
médicaux (+2,8%) face a des dépenses nationales s’établissant a +2,2%. TOTAL 3 563,70 100% 2.3% 2.3%
(39,8%) VERSEMENTS ALY ETABLISSEMENTS Mantant 2017 Variation régi iati i
- a 7 5 _ regionale | Variation nationale
2->Versements aux établissements de santé +37 M€ DE SANTE enme | TP 0162017 2016 /2017
(+1,1%) Dépenses des établissements de santé 3419,29 98,2% 0,9% 2,0%
. ) o dnn'fal..:tiviledEMedecine,Chirurgie, 2629,68 76,9% 0,83 2.1%
2017 : Augmentation de 1,1% (+37 M€) en BFC, progression modérée par Obstétrique{MCO] dont MIGAC* et FIR*
rapport au niveau national (+2,2%). dﬂ“"""‘ f*‘_"f::";':“"’;’:sﬂf’m"‘”*’ [HAD] 32,27 1,2% 31%
nt activite InsE uite
A noter: ’ , , o ' et de Réadaptation [SSR) 330,46 9.7% 3,3% 2,6%
- 76% des dépenses en établissements de santé sont liées a la médecine, dont activité de Psychiatrie [PSY) 416,64 12,2% 0.3% 1.1%
la c.h.lrur.gle ?t Iobfst‘etlrlque (MFO) / flna.ncees esse'nt!ellemerjt.par la dont activité de Soins de Longue Durée 4251 1% 0.1% 0.03%
Tarification a I"Activité (T2A), a I'exception des missions spécifiques _ ,{51?1 _
(MISAC/FI), e
12,2% des dépenses sont imputables a la psychiatrie, 9,7% aux Soins de modermistion des Stablissements de 28,15 0.8% 22,9% 30,3%
Suite et de Réadaptation (SSR) et 1,2% aux Soins de Longue Durée santé et las mutualisations
(SLD)/ financées par des dotations annuelles. TOTAL 3447,44 100% 1,1%
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La répartition des dépenses de santé

CF. Tableau détaillé en pages 8-9

, 170
+34 M€
(+3,2%)

3->Versements aux établissements médico-sociaux

2017 : Augmentation de 3,2% (+34 M€) en BFC, progression plus
soutenue que le niveau national (+2,6 %).
A noter :

- Progression marquée de 3,1% des financements des structures
d’accueil pour personnes handicapées, contre 2,0% pour le
niveau national.

- Mobilisation régionale du Fonds d’Intervention Régional plus
importante (+56,2%) autour de la prévention des personnes
agées et handicapées (d’ou la forte évolution de +5,2% du poste
« Autres »).

——

4->Autres prestations et dépenses : 3 blocs +34 M€
(+3,2%)

Accés # la =anté et éducation & |a santé (yc centres d'examen de santé) ([B0d% |
Prévention des maladies chronigues et gualité de vie des malades

Prévention des risgues infectieux et des risgues liés aux soins

Pilotage de la politigue de santé publigue

Prévention des risgues liés & lenvironnemant, au travail et 4 ralimentation [2,9%
Autrez actions de prévention issues des fonds de prévention de

lassurance maladie (FNPEIS, FNPM, FNPEISA)

Réponse aux alertes et gestion des urgences, des situations

VERSEMENTS AUX ETABLISSEMENTS Variation | Wariation
ET SERVICES MEDICO-SOCIAUX | Mentant 2047 o ition| régionale | nationale
(hors Conseils départementaux) =iE 2016 /2017 | 2016 f 2017

Versementsaux etablissements 559,92 50,9% 32,5% 2,1%
BT ServiCces pour personnes agaes

Ue.rsemems aux E‘Iabllsserm..-n'ls?t 438,13 39,3% 3,15 2.0%

services pour personnes handicapees

Dotations de fonctionnement aux

Etablizsements et Services d'Aide 71,90 6.5% 2,3% 3,3%

par le Travail
Autres* 29,31 2, 7% 5. 2% 1,8%
TOTAL 1099,26 10056 3,2% 2,65
7 8
* Autres = 0,2%0,0% 1% - 76,50 %

1 La dotation aux établissements accueillant des
personnes confrontées a des difficultés spécifiques

2 Dépenses des instituts de jeunes sourds et jeunes aveugles
conventionnés (non concerné en BFC)

3 La subvention aux Groupes d’Entraide Mutuelle (GEM)
4 Les versements MAIA

5 Les versements CREAI

6 La prévention des personnes agées et handicapées

7 la formation a la prise en charge et a I'accompagnement
des personnes agées et handicapées

8 Les fonds d’aide aux services a domicile : modernisation

Détail des
"Autres®"

Zoom sur les dépenses de santé publique

exceptionnelles et des crizes sanitaires

42" 2" " " £ 4




Les dépenses en deétails

DEPENSES DE SOINS DE VILLE E!Eﬂ,.i"llE 2,26% 4,00% 89 306,18 2,28%
Honaoraires privés 833,20 1,00% 3,85% 21640,63 1,87%
Honoraires paramédicaux 373,60 2,16% 3,17% 11 780,56 3,71%
Biologie médicale 130,07 0,47% 3,81% 3416,99 1,05%
Transports de malades 227,35 3,37% 5,06% 44839,77 3,36%
Médicaments 982,59 2,75% 4,28% 2294958 1,73%
ROSP Pharmaciens 7,62 22,43% 4,59% 166,00 22,43%
Dispositifs médicaux inscrits a la liste des produits et prestations 263,20 3,18% 3,98% 6612,45 3,87%
Indemnités journaliéres 587,18 5,02% 4,13% 14 220,25 3,37%
Centres de santé 32,81 2,58% 3,76% 872,88 6,80%
Soutien a la qualité, aux réseaux et 3 la coordination des soins 25,32 f,20% &,70% 377,85 17,40%
Autres depenses de soins de ville 105,74 -9,66% 3,80% 2779,20 -8,92%

DEPENSES DES ETABLISSEMENTS DE SANTE 344744 1,00% 4,21% 81802,92 2,18%
Dépenses des établissements de santé 3419,29 0,94% 4,22% 81102,87 1,99%

dont activité de Médecine, Chirurgie et Obstétrique (MCO) dont MIGAC et FIR 262968 0,77% 4.27% 61 544,60 2,06%
dont Hospitalisation & Domicile (HAD) 32,27 -3,09% 3,05% 1056,31 5,34%
dont activité de Soins de Suite et de Réadaptation (S5R) 330,48 3,30% 3,87% 853121 2,60%
dont activité de psychiatrie [Psy) 416,64 0,31% 4,34% 9 607,05 1,15%
dont activité de Soins de Longue Durée (5LD) 42 51 0,12% 4 76% 998,95 -0,03%
dont activités dispensées par les &établissements de santé Hors Région
0,00 0,00% 421,06 2,50%
Autres dépenses : paiements aux établissements au titre du FIR et FMESPP 28,15 22,93% 4,02% 700,04 30,31%




VERSEMENTS AUX ETABLISSEMENTS ET SERVICES MEDICO-SOCIAUX (hors

oo 1099,80 3,19% 4,92% 22 341,17 2,57%
conseils généraux) " "

Versements aux établissements et services pour personnes agées 559,92 3,45% 5.51% 10 154,69 3,15%
VEI’SEI‘I’IEHT_’:d‘E prestatlnnsdefnnct-lnnnEmEntdes etablissements et services pour 552,12 2, 5,515 10020,37 2,70%
personnes 3gées [assurance maladie)

Zubventions d'investissement aux etablissements et services pour personnes Sgées 7,80 66,80% 5,81% 134,32 51,97%
Versements aux établissements et services pour personnes handicapées 438,13 3,12% 4,44% 9 876,11 1,97%

Versements de prestations de fonctionnement des établissements et services pour
personnes handicapées (assurance maladie)

435,37

2,91%

4,44%

9 803,87

dont établissements pour adultes [hors CPOM) 46,05 -2,84% 2,20% 2089,54 -5,22%
dont établissements pour enfants (hors CPOM) 58,89 0,26% 2,25% 3 060,64 -5,22%
dont établissements sous CPOM (adultes et enfants) 320,22 4 32% 5,89% 4 648 0% 10,22%
Subventions d'investi nt Etabli nts et i
ul , H:!I"IS I I55ement aux I55Emel SEMVICES pOUr pErSONNES 2,75 54,25% 3,81% 72,24 113,24%
handicapees
dont subventions dinvestissement aux ESMS PH [PAI-CNSA) 2,75 54 25% 3,81% 72,24 121,79%
dont subventions dinvestissement de I'Erat (CPER/ hors CPER) 0,00 0,00
dont PAl aux Etablissements et Services d'Aide par le Travail 0,00 0,00 -100,00%
Dotati Etabli nts illant des nfrontées a des difficulté
10Ns aux ISSEme accuell personnes confrontees a Icultes 21,26 B,02% 3.75% 566,72 4,18%

spécifiques

Dépenses des instituts de jeunes sourds et jeunes aveugles conventiennés 0,00 0,00% 44,50 -10,93%
Datations de fonctionnement aux Etablissements et Services d'Aide par le Travail 71,90 232 4.74% 151815 3.32%
Subwentions aux Groupes d'Entraide Mutuelle 2,18 5,14% 6,18% 35,26 10,71%
MAIA 3,74 5,35% 4,41% 84,85 8,51%

CREAI 0,10 0,00% 6,60% 146 0,00%
Prévention des personnes agées et handicapées (FIR) 166 56,18% 6.51% 25,56 18,39%
Formation prise en charge et accompagnement des personnes gées et handicapées

0.06 0,00% 4,68% 1,25 -0,99%

Fonds d"aide aux services a domicile

0,31

-76,50%

4,51%

6,98

AUTRES PRESTATIONS Accident du travail-Maladie Professionnelle,

i :, déce 455,91 1,81% 4,04% 11 292,36 2,73%
Pensions d'invalidite 254,54 3,91% 3,86% 659392 5,05%
Capital décés 5,21 4 B4%; 5,00% 104 26 -0,47%
Prestations d'incapacité permanente de travail 196,16 -0,86% 4.27% 458417 -0,35%

AUTRES DEPENSES SANITAIRES et MEDICO-SOCIALES 56,00 0,62% 2,98% 1878,16 2,04%
dont Expérimentation PAERPA 0,21 11,41% 11,03% 1,88 22,81%
dont autres dépenses de santé 2,36 -0,75% 1,11% 212,42 0.48%
dont dépenses AME et soins urgents 12,41 0,32% 1,37% 907 65 0,74%
dont depenses (Etat) d'organisation des concours paramedicaux 0,06 0,78% 3,02% 2,09 B6,48%
dont dépenses de personnel, de fonctionnement et d'investissement des ARS 40,96 0,74% 5,43% 754,12 1,63%

DEPENSES DE SANTE PUBLIQUE (Crédits Etat et fonds prévention assurance
maladie)

34,25

6,01%

4,20%

798,76

7,72%

Prévention des risques infecticux et des risques liés aux soins

6,64

s

5,20%

3,58%

s

185,12

10,87%

Prévention des maladies chroniques et qualité de vie des malades 8,39 9,69% 5,03% 166,90 9,73%
Prévention des risques liés & I'environnement, au travail et & I'alimentation 1,00 10,92% 3,72% 26,96 18,60%
Acces 3 la sante et education & |a santé (yc centres d'examen de santé) 13,39 -2,20% 3,80% 344,30 3,50%
Réponse aux alertes et gestion des urgences, des situations exceptionnelles 036 4760,53% 15,39% 231 13,22%

et des crises sanitaires

Pilotage de |a politique de santé publique

3,57

28,04%

7.74%

46,14

22,63%

Autres actions de prevention issues des fonds de prévention de I'assurance

maladie (hors contribution aux ARS)

0,90

-5,83%

3,34%

27,03

0,97%
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Zoom

sur les dotations notifiées en 2017 a I’ARS qui en assure la répartition

2016 2017 Evolution

CREE (millions €)| {millions €)|2017/2016

L'ARS a disposé de plus de 2 milliards d'euros en 2017 pour mettre
Dotation régionale limitative PH 418,88 | 50492 | 20,25% | en ceuvre sa politique de santé sur son territoire, au travers des
champs médico-social, sanitaire, de la prévention et de la santé

Dotation régionale limitative P& 538,23 551,98 2,55% .
environnementale.

Dotation régionale limitative ESAT 70,27 0,00 -100,00%

ESAT : investissement 0,00 0,19 -

De 2016 a 2017 cette enveloppe globale progresse de 2% avec en

CREAI : fonctionnement 0,10 0,10 0,00% comparaison une progression en France entiéere de 1,34%.

Par grand champ, I'évolution en région se distingue du national par :

- une croissance de +0,45% des dotations sanitaires,

Plan d'aide & I'Investissement PH 1,19 1,79 50,11% - une augmentation du FIR,

- et une progression des dotations destinées aux publics spécifiques
(effets année pleine et mesures nouvelles).

0,53 0,88 66,04% | - Les dotations destinées aux ESMS PA & PH croissent dans les

mémes proportions qu'en France entiere soit une progression de

Plan d'Aide & I'Investissement PA 3,81 3,84 0,71%

PMMD : accompagnement des aidants 0,04 0,09 125,00%

Une Réponse Accompagnée Pour Tous (territoires
pionniers + 51 des ESMS PH)

SAAD : expérimentation PAERPA 0,08 0,18 123,19% la Bourgogne Franche-Comté de +2.78%
,78%.
SAAD : restructuration 1,34 031 -76,50%
F ti AGGIR PATHOS 0,01 0,01 0,00% o P .
ormations ’ 0 ’ D’une maniére générale cependant, il faut observer que toutes les
:“ta;_‘;[‘ ”:tgfﬂ”a'? !]‘(f““a“‘"e Personnes confrontées 3 |, .. 21,27 a50% | mesures nationales ne sont pas déclinées systématiquement dans
€5 ONTICUITES SPECITIQUES s . . PN 7 . b . e
Dotations régionales au titre des dotations annuelles | s620 | 511 chaque région, ce qui conduit a comparer des périmétres différents.
de financement [DAF) médecine, SSR et psychiatrie ' ’ Certaines délégations répondent également a des organisations
;’D’f“m’- rEEi:’;;::; Z‘;Lt:rf des dotations annuelles |, 2251 012% | territoriales mises en place (missions avec des périmetres inter ou
h;;z:?’i';igr&généralﬂd.aideé = infra régionaux, ou national ou frontalier pour certaines régions) et a
contractualisation (MIGAC) 26472 | 28492 | 763% | |3 réorganisation de |'offre dans les territoires (créations de places
Mission d'intérét général et d'aide & |a 0,50 532 | 117515%| nouvelles et effets année pleine, GHT,...).
contractualisation (MIGAC) 55R
FMESPP [naticnal) 6,84 3,74 -45,29%
FIR 148,79 157,34 5,74%
TOTAL 2123,65 | 2166,60 | 2,02%

. "2 "2 "2 4 4 4 4




Répartition des dotations BFC 2017 Dotations par habitants en 2017 m Dotation/habitant en BFC*

FIR B Dotation/habitant France
7% 400€ A 377 entiere®
350€
300€
250€
PA& PH 200<
49% 150€
Sanitaire
43% 100€
S0€
Publics BE€ 9f
spécifiques o€
1% DOTATIONS FIR DOTATIONS DOTATIONS
SANITAIRES MEDICO-50CIALES MEDICO-S50OCIALES
PA & PH Publics spécifigues

Rapportées a la population, les
dotations de la région représentent

DOTATIONS SANITAIRES 923 698 048| 22 763 188 155 327 344 4.1% 768€/habitant.
FIR 157 340 167| 3 370044 069 14 51 4.7% L’enveloppe percue par la région
DOTATIONS MEDICO- représente 4,5% de I’enveloppe
SOCIALES 1064 309 154| 21 496 338 559 377 325 5,0% nationale alors que le poids de la
PA & PH région (exprimée en population) est
DOTATIONS MEDICO-

de 4,3% sur la France entiere.
SOCIALES 21 273 639 582 248 853 8 g 3,7% =270
Publics spécifiques

*an euros

' &



OFFRE

DE SANTE

Sources : Statiss, Insee, RPPS, Adeli

\

Taux d'équipement en lits et places pour 1 000 habitants

En police rouge :

valeur <valeur régionale

En remplissage vert : valeur <valeur nationale

Cote d'Or

Haute-

Doubs Jura Nievre R
Sadne

COURT SEJOUR
HOSPITALIER

Médecine

2,9

24 T

Chirurgie

1,5

1,5 14

Obstétrique pr 1000 femmes 15ans et +

Hospitalisation a domicile (HAD)

MOYEN SEJOUR

Soins de suite et réadaptation (SSR)

PSYCHIATRIE

Psy. Infanto-juvénile (Hosp. Complete)

Psy. Infanto-juvénile (Global)

Psy. Générale (Hosp. Compléte)

Psy. Générale (Global)

PERSONNES
AGEES

Structures d'héb. Permanent (non EHPAD)

EHPAD

Services de soins a domicile (SSIAD + SPASAD)

ADULTES
HANDICAPES

Accueil Spécialisé

Accueil Médicalisé

Foyer de vie (y. c. foyers occupationnels)

Etab. Et Service d'Aide par le Travail (ESAT)

ENFANTS
HANDICAPES

Etablissement (hors SESSAD et acc. Temp.)

SESSAD

0,8

1,9

1,4

0,9

Sadne et
Loire

Yonne

14

0,3

2,1

1,2

37,1
115,6

2,3

1,3
1,8
2,1

150,6

Terr. De
Belfort

1,3

BOURG.-
FRANCHE-
COMTE

<
=

2,34

1,28

0,8

0,68

0,22

1,78

0,17

0,99

1,20

1,52

21,4

111,0

21,0

0,90

0,95

2,38

4,23

7,21

4,55

sinlsvvslseveevivielaeey 28




2 - Professionnels de santé libéraux et salariés

Densité pour 100 000 hab. (Pop. 01/01/2016) Haute- Sadne-et- Territoire BOURG.-

|
En poli : val | égional Cote-d'Or Doubs Jura Nievre . . Yonne FRANCHE- ‘
N police rouge : valeur <valeur regionale Saone Lo|re de Belfort N-1

En remplissage vert : valeur < valeur nationale
Médecins généralistes 164 170
Médecins spécialistes 225 202
Pharmaciens 128 114 |
Chirurgiens dentistes

Sages-femmes
Infirmiers (y cinfirmiers psy.)

Masseurs kinésithérapeutes

Orthophonistes
Orthoptistes
Pédicures-podologues

Ergothérapeutes

Psychomotriciens

Audioprothésistes

Opticiens-lunetiers
Manipulateurs ERM
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Les etablissements sanitaires de Bourgogne-Franche-comté

Etablisseme es
de Bourgogne - Franche-Comté g
Janvier 2018 FdEGe

Saint Denis les Sens

L]
M sens

M Villeneuve sur Yonne

Joigny I

[ Migennes

uxeuil les Bains
Saint Re Y

¥ Monéteau M Tonnerre

| [ |
W Aurerre

Chatillon sur Seine Territoire
N

de Belfort

W Lure Belfot
| |
I Vesoul i I Bavilli
Heéricourt villle
[ Montbard Cite d'0r Haute-Sadne | Trévénans

Navenne

Wi surTille

u
Beaujeu [ Montbéliard

M Avallon W Semur en Auxois

Clamecy
[ Cosne Cours sur Loire [ saizy

Baume les Dames

Messigny et Vantoux
|

[ [ | )
Vitteaux  Fontaine les D. Il vijon
Talant ll MW
[ [ |

B Moillars

) M Besangon
Franois B i ¢

[ Champlémy M ormes M saulieu

Doubs

I L Charité sur Loire

[ Nuits Saint Georges
[ Amay le Duc I 0mans Morteau Il

[ Decize m Centre hospitalier ayant plusieurs activités
(médecine / chirurgie / obstétrique)
B Centre hospitalier n'ayant qu'une activité

de médecine (avec ou sans SSR)

Le Creusot Il Dracy le Fort Bletterans

Luzy [ |

oulon sur Arroux

ARS Bourgogne - Franche-Comté - DIS-DES

E Varennes Vauzelles .
E Chateau Chinon I Seurre
i M Beanne g
= [ ) )
k=3 Salins les Bains I
[0 Nevers [ [ | Catégories d'établi
o Nigvre M Autun Chagny Arbais I Pontarlier I,  Catégories d'établissements
= Couches [ Chatenoy le Royal Pont d'Héry M Centre hospitalier régional universitaire
[,
&

[ | |
[0 Chalon sur Satne
] Champagnole

Sevrey

M les M. . .
B Montczau les Sadne et Loire W
™ Bourbon Lancy Louhans
La Guiche

Lons le Saunier
Hauts de Bienne

Etablissement privé ayant une ou plusieurs
activités (médecine / chirurgie / obstétrique)
Centre de lutte contre le cancer

Varennes Saint S.

[ |
Tournus M Orgelet

Charolles

u . Cluny M,
Paray le Monial Hurlgy

Jura saint Clauge M

Centre hospitalier spécialisé
Etablissement privé de psychiatrie

La Clayette Tramayes g _ Macon
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| |
Marcigny

Centre hospitalier, SSR uniquement
Etablissement privé de SSR
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Sources : Données ARS BFC
Exploitation ARS BFC/DIS/DES (ArcMap - Avr.18)
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ARS Bourgogne-Franche-Comté
site de Dijon :

Le Diapason - 2, Place des Savoirs - CS 73535 - 21035 DIJON Cedex
Standard : 08 20 20 85 20

|'abrégé Santé — Edition 2018

également disponible sur le site de I’ARS de Bourgogne-Franche-Comté
Responsable de la publication : Pierre PRIBILE, Directeur général de I’ARS
Rédaction et mise en page : Département Etudes et Statistiques,

Direction de I'Innovation et de la Stratégie, Direction du Cabinet, du Pilotage

g r et des Territoires.
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