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i @ ) Agence Régionale de Santé

Egalité ENWE'

Fratermind

Dijon,le {6 JUIL. 2025

Le directeur général de I'agence régionale de santé
a

Monsieur le président du conseil d’administration de
EHPAD Saint-Fargeau
6 rue du Moulin de I'Arche

89170 SAINT-FARGEAU

RAR N° 2C 182 993 46419

Objet : notification des mesures définitives suite au contréle sur piéces réalisé au titre des articles
L.313-13 et suivants du code de l'action sociale et des familles - N°® FINESS 890002199 - EHPAD
RESIDENCE DU MOULIN DE L’ARCHE - ST FARGEAU

P) : tableau des mesures définitives

A la suite du contrdle sur pigces de I'établissement visé en objet dont vous assurez |a gestion, je vous ai
adressé, par lettre du 31 mars 2025, les mesures correctives envisagées ainsi que le rapport de la mission
de contréle afin de vous aider 3 restaurer au sein de votre établissement les conditions d'installation,
d'organisation et de fonctionnement garantissant la qualité et la sécurité des prises en charge de vos
résident(e)s.

Dans le cadre de la procédure contradictoire et en application des articles L.121-1 et L.122-1 du code des
relations entre le public et I'administration, un délai de 15 jours vous a été accordé afin de pouvoir
apporter des éléments de réponse aux 4 prescriptions et 3 recommandations envisagees et vos
commentaires éventuels sur le rapport.

J'accuse réception de votre réponse du 21 avril 2025, ainsi que des piéces jointes a cette derniére.

A la suite de I'analyse de ces éléments de réponse que vous avez portés a ma connaissance et
conformément & ce que je vous annongais dans ma lettre du 31 mars 2025, je vous notifie les mesures
définitives relatives aux prescriptions et recommandations. Elles sont rassemblées dans le tableau joint
en annexe et classées par ordre de priorité.

J'appelle votre attention sur I'importance d'assurer la mise en ceuvre et |a prise en compte dans votre
établissement de ces mesures.

Ces dernigres feront l'objet d'un suivi par la direction territoriale de l"mnne:_

ARS Bourgogne-Franche-Comté
Le Diapason, 2 Place des Savoirs, C5 73535, 21035 Dijon cedex
Tél, : 0808 807 107 - Site : www.bourgogne-franche-comte ars.sante.fi



La présente décision peut faire I'objet, dans un délai de 2 mois :
- D'un recours gracieux a mon attention,

D'un recours hiérarchique auprés de la Ministre du travail, de la santé, des solidarités et des
familles,

D'un recours contentieux auprés du tribunal administratif de Dijon, sis 2 rue d'Assas, 21000 Dijon.
Le tribunal administratif peut &tre saisi d'un recours déposé via I'application Télérecours citoyens
accessible par le site internet http://www.telerecours.fr

Copies a:

Madame la Directrice

EHPAD Résidence du Moulin de I'Arche
6 rue du Moulin de I'Arche

B9170 ST FARGEAU

Monsieur le Président

Conseil départemental de |'Yonne
16-18 boulevard de la Marne
89000 AUXERRE

ARS Bourgogne-Franche-Comté
Le Diapason, 2 Place des Savoirs, C5 73535, 21035 Dijon cedex
Tél. : 0BOB BO7 107 - Site : www . bourgogne-franche-comte. ars.sante fr
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Date de mise & jour

Tableau des manures définitives

Recommandations

Nom établissement

TOE025

EHPAD RESIDENCE DU MOULIN DE L'ARCHE

dhes mesunes ; Adresse § R OU MOULIN DE L' ARCHE
Affaire suivie par _ Code postal B0 Commure : 5T FARGEAL
2 )
Reférence Lewde OfM/
Nb ] | Libeelld Référentiel de bornes pratigues Dbservations
rapport /% | _ Abandannée
La mission prend acte de la mise & disposition par FEHPAD de
4 ; N <'une cade de santd diptsmede, au béndfice de I'EHPRD du Moulin da 'Arche, i hauteur
REPF - qualite de vie &n EHPAD - voler 4. ETP. Cette mise & desposition s'inscrit dans ke cadre dure fonction de coordination des soens at
1 (| nafan e
Confirmer |'effectnité de la formation 3 lencadrement et au management de ['IDEC en charge des ::;:TF::;mrmw“ TR e s ey . d'encadrament des douipes soignantes.
méssions de coordination de I'équipe soignante. r - !
La rec dation 0™ est abandonnd
La misgeen prand acte di Mofganisanion miss &N place par 13 seructurs, CONSTART 3 [ranumatire kb
| | F wRE SOl i
,  [ormaniser de mariare efficsenta la circulation optimale des décisions at informations signifiantes pries | ABPP Bisntraitance : définition et repéres = o “;""“:"':‘:‘? ':""_""‘“‘” PRCTICHMEY PIpROLALIN Ol uryicl o diffusiza
par 1 directian, aupris des personrals pour ia mise en ceuvre, HAS, 2008 R~ oprta s o .
La recammandation n"2 et sbandarnnd
La mistion prend acte de la tenue réguiire de réunions de coordination et de régulation organisées
Fre + i par la cadre de santé, b raison de 3 5 4 fois par an. Les comptes rendues tramimis démontrent wn
[ 1 tins &t F
. . PAialuL ot engagement en matidéra de diffusion des bonnes pratiques professionnellies et G ajustenent des
our la mise en ceuvre - HAS -2008 partie 2 ARG P e SORE
Renforcer, suprés des professionneds intervenant dans le soin, ka diffusion et 'application des bonnes B25 B
3 pratigues professionrelles en gériatrie, leur harmonisation et consolider I'organisation des soins a2 Frm L3 ot Satian 170 wit Ak

dizpensés en instawrant des réunions de coondination et rdgulation des éguipes soignantes pilotées par
s cadre de santé.

REPF - mitision du responsable
ddtablissament et role de Pencadrement
clani la privention et e traitement da la
maltraitance, HAS, Décambre 2008




