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Dijon,le 2 5 GEP. 2025

La directrice générale de l'agence régionale de santé
a

Madame la Présidente du Conseil d'Administration
EHPAD de Charny
Rue de la Mothe

89120 CHARNY OREE DE PUISAYE

RAR N°2C 182 993 4698 3

Objet : notification des mesures définitives a la suite du contréle sur piéces réalisé au titre des articles
L313- 13 et suivants du code de l'action sociale et des familles - ® FINESS 890002256 - EHPAD DE
CHARNY - CHARNY OREE DE PUISAYE

P): -tableau des mesures définitives
- tableau de suivi RH

A la suite du contrdle sur piéces de I'établissement visé en objet dont vous assurez la gestion, je vous ai
adressé le 18 avril 2025, les mesures correctives envisagées ainsi que le rapport de la mission de contréle
afin de vous aider & restaurer au sein de votre établissement les conditions d'installation, d’organisation
et de fonctionnement garantissant la qualité et la sécurité des prises en charge de vos résident(e)s.

Dans le cadre de la procédure contradictoire et en application des articles L121-1 et L122-1 du code des
relations entre le public et I'administration, un délai de 15 jours vous a été accordé afin de pouvoir
apporter des éléments de réponse aux 4 prescriptions et 3 recommandations envisagées et vos
commentaires éventuels sur le rapport.

A la suite de I'analyse de ces éléments de réponse que vous avez portés a ma connaissance le 28 avril
2025 et conformément & ce que je vous annongais dans ma lettre du 18 avril 2025, je vous notifie 3
prescriptions et 2 recommandations. Elles sont rassemblées dans le tableau joint en annexe et classées
par ordre de priorité,

J'appelle votre attention sur 'importance d‘assurer la mise en ceuvre et la prise en compte dans votre
établissement de ces mesures,

Ces dernigres feront l‘'objet d'un suivi par la direction territoriale de 1“Yonne_
ARS Bourgogne-Franche-Comité

Le Diapason, 2 Place des Savoirs, C5S 73535, 21035 Dijon cedex
Tél, ; 0BOB B07 107 - Site : www bourgogne-franché-comie ars santi.ff



Par ailleurs et afin de renforcer les conditions d'un accompagnement de proximité entre mes services et
la direction de votre établissement, je vous invite &8 compléter le fichier « tableau suivi RH » en pigce
jointe. Ce dernier permettra d'assurer un suivi spécifique sur la thématique des ressources humaines de
votre établissement et d'apprécier la stabilité de ses équipes soignantes.

Il sera & adresser (en format Excel) au chargé de mission ARS, en charge du suivi, 3 6 mois a compter de
la réception du présent courrier.

La présente décision peut faire |'objet, dans un délai de 2 mois :
d'un recours gracieux & mon attention,

d'un recours hiérarchique auprés de la Ministre du travail, de |a santé, des solidarités et des
familles,

d’'un recours contentieux auprés du tribunal administratif de Dijon. Le tribunal administratif peut
étre sajsi d'un recours déposé via 'application Télérecours citoyens accessible par le site internet
http:/lwww telerecours. fr

La directrice générale,

Copies a:

Madame la Directrice

EHPAD DE CHARNY

45 R DE LA MOTHE

89120 CHARNY OREE DE PUISAYE

Monsieur le Président

Conseil Départemental de |"Yonne
16-18 Boulevard de la Marne,
89089 AUXERRE cedex

ARS Bourgogne-Franche-Comit#
Le Diapason, 2 Place des Savoirs, C5 73535, 21035 Dijon cedex
Tél. : 0808 BO7 107 - Site : www bourgogne-franche-comte.arssante.fr
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Rifdrence | Les Diate de la
Kb by Libaiid Apfirantiod da banne pratigues mm Olssaruatiang
rappart E[W | Abandonnés
| L minsion prend acte oe 'engagemant da Pétablssernent b memee en place cette union § comptor
die puin. A convimndra o'l amentif § @ SrocTuETOn, on gréckant notammant t tdguence, en
; Crganiser de manidte afficierne dii tomim ddchange de Piquips & encadeerment et i circuation BRFF nenntraltancy | difinition o L - |édabarart yre trame d'ordog Sy jour, gt en saurant la tracabilitd des échanges par ta rddaction et
aptimale det Gécinom ot informations sgaifianten prisas par e directon, suprin del pomoennahi pour la misg an oeuvne, HAS, 2000 A2 : [Farchivage systémangue de comptes rendus
La meture eit leviée | il sppartient désormais b a direction de soncrétiser cet engagement dara les
Faiti
Dsrm asmvininaiici  itininins st g |La minsinn prend nome des sidmants communicuin par 'Stblisamuent guant b [ ragularn
Bt |3 milse €1+ eoire - HAS -2008 partie 2 aninoroie det termps da coondination ot de nigulaton, organivis par la cadne de santl, aves oedrm du
Renfoear, supris der professionnet inmnemant dor W sain, | diffuson ot lappliciton derbonnes  |p s jesar i L Edutiytans nanehly o Ml hote epuigin, o )
el Fii fles @ ghratrie, taur harmoni = fidar I'organisstion des aina Toutedoil, en 'absence de transmisasn do cey documents et de visbilitg sor MNorganiation affective
2 | o i s o ey crcirgintion s nbauiiloe dlis detidipes AcHgnarizes pilobien e e IRERE: maskion gy - L de con réurian, la mesie vt resnkene § oo slate.
MEDEC etiou MOEC o dtablic mant ue rhle di ane B rppartimng § Vérabinament de formalies Clastement of fonciicnnament, Men avwsner s
i mfinniton ki B iraGalsla, ot o'en garantic s diffusion sus dguipae
[malumitance, HAS, Oécambie 2008
It I nent devra campl |E documerd transmis en y imtegrant Fens=misle du pervonned, ains
Disgosser o't argungrarnens ragullesemant i b jour da Pansemble des collabarateurs en povia, en gue I'identification précise des postes yacanty. i conviendi égalemsant de formailser les modaiibés
3 romntifiart ke lieng higrarchigeen et fonctionnels e jex differentes compoiantes da (@ structee ming B
ot |es postes vacants, afin de donnes ure Rsibiing de 'organisstion aux persornels penmanents ou

ocoaionnels ot sus familles.

d'affichage ou de diffusion e ce donpment s sein de I'dabiaement, afin d'en gavantir
I'soceistelitg b 'ensemble des profossionneii. La recomemandatian &5t maintangn




