
 

Journée de présentation du bilan de campagne 

aux EHPAD 

 

 



Rappel concernant la tarification des ESMS dans le Doubs 

 

 

Le Département du Doubs tarifie tous les ans conformément au CASF : 

 

-   39 ESSMS dans le champ des personnes âgées représentant 56 
budgets 

 

- 52 ESSMS dans le champ des personnes handicapées dont 11 tarifiés, 
les 41 autres sous CPOM 

 

- 19 ESSMS dans le champ de l’enfance dont 12 tarifiés – les 7 autres 
sous CPOM 

 



Rappel concernant les compétences départementales et le poids 

financier de la tarification 

 

 

 

 

- Le Département du Doubs au regard de la loi NOTRe du 7 août 2015 est confirmé 
comme Chef de file de l’action sociale. 

 

- La loi d’adaptation de la société au vieillissement du 28 décembre 2015 met l’accent sur 
son rôle de coordination des politiques relevant de l‘autonomie. 

 

- Le poids des politiques sociales dans le Doubs est de 275 millions d’euros/an 

 

- Le poids de la tarification des ESSMS est d’environ 20% de la dépense de 
fonctionnement départementale (Budget Prévisionnel voté : 480 millions d’euros). 

 



 

 

 

 

 

- Enjeux fixés par nos élus : une priorité juste donnée à l’investissement, un 
engagement de stabilité des taux de fiscalité ; une nécessité de maîtriser la dette. 

 

- Le contexte particulier auquel le Département du Doubs a dû faire face : 

 

 baisse de la dotation de l’Etat, - 9 millions de la Dotation Globale de 
Fonctionnement 

 

 des ressources dont le dynamisme s’appuie sur la croissance (CVAE, droits de 
mutation) 

 

 des dépenses sociales en augmentation : + 7% concernant le RSA, outre les 
évolutions liées aux bénéficiaires de l’APA (+3% en 2015 par rapport à 2014) et à  
la PCH (+7%) 

 

Rappel du contexte financier qui a présidé à l’élaboration des 

Orientations budgétaires 2016 

 

 

 



 

 

 

 

 

 Dans le champ des personnes handicapées et enfance : continuation de la 
politique de Cpomisation de la dépense sociale 

 

 Faire évoluer au global les budgets selon un taux maximum plafond de 0,5 % hors 
dépenses retenues au réel conformément à la réglementation des amortissements, es 
intérêts d’emprunts liés au PPI, ni même les créations de places nouvelles 

 

 Le Département du Doubs, comme bon nombre de Départements a révisé à la baisse 
l’évolution des taux directeurs : 1,8 % en 2012 ; 1,6 % en 2013 ; 0,7 % en 2014 et 0,7 
% en 2015 

 

 Analyser les situations, au cas par cas, dans le respect du taux directeur global 
plafond de 0,5 % 

 

 

 

Les taux de tarification appliqués pour la campagne budgétaire 2016 

 

 



 

 

 

 

 

 Au global le taux directeur de 0,5 % a été respecté  prenant en compte le secteur 
PA, PH, enfance 

 

 Toutefois, prenant en compte la spécificité des besoins PA, il a été enregistré 
spécifiquement sur le secteur des personnes âgées, une évolution de la dépense 
nette de 0,79 % 

 

 Cela témoigne de l’engagement du Département à prendre en compte la 
particularité du secteur des Personnes Agées qui pour l’année 2016 a davantage 
bénéficié de la politique de tarification 

 

 

 

Bilan de la campagne tarifaire 2016 

 

 



 

 

 

 

 

 GMP 

 

 

 

 Les prix de journées moyens (hébergement et dépendance : GIR 5-6) à la 
charge du résident 

 

 

 

 

 

 Taux d’activités 

 

 

 

 

 

Quelques données « non financières » tirées de la campagne  2016 

 

 

  2013  2014  2015  2016 

 

775 781 760 770 

2013 2014 2015 2016 

 

62,36 € 63,42 € 64,21 € 64,91 € 

2013 2014 2015 2016 

 

96,57 % 96,45 % 96,50 % 95,80 % 




